ESTADO DA PARAIBA

Mensagem n® 11 Jodio Pessoa, de abril de 2024.
Projeto de Lei n° 2.190/2024

A Sua Exceléncia o Senhor
ADRIANO CEZAR GALDINO DE ARAUJO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba - ALPB

Senhor Presidente,

Apresento, para a elevada deliberagio dos membros da Assembleia
Legislativa do Estado da Paraiba, nos termos constilucionais. o anexo Projeto de Lei,
que “Dispde sobre a criagdo de cargos ¢ composicdo do Quadre dos Profissionais de
Educagie do Estade da Paraiba e institui o Plano de Cargos, Carreira ¢
Remuneracio dos Profissionais de Educacio do Estado da Parariba”.

O Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio para os Profissionais da
Educagdio do Estado da Paraiba ¢ fruto dos anscios de toda a calegoria, dos intensos
debates e das propostas apresentadas pelo Grupo de Trabalho iniciado em meados de
2023 (GT-PCCR), o qual consclidou as antigas reivindicagdes da categoria ¢ 08
desafios enfrentados cotidianamente pela Administragio.

Ressalte-se que o PCCR vigente foi aprovado em 2003, evidenciando-se
que a norma ndo mais atende as necessidades da categoria, nem contempla 0s avangos
educacionais ocorridos ao longo desse periodo de mais de 20 anos.

Portanto, a revisio da legislagio compreende a atualizagio normativa que
garanta o enfrentamento aos desafios educacionais atuais, bem como a necessiria
valorizagiio profissional da categoria responsivel por estruturar as bases educacionais
do Estado da Paraiba,
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A proposta legislativa respeitou as disposigdes das Constituigdes Federal e
Estadual. da Lei Federal n® 9.394/1998 e da Lei Federal n® 14.113/2020 e Lei
Complementar n” 58/2003.

Em linhas gerais, 0 novo Plane de Cargos, Carreira ¢ Remuneragio para os
Profissionais da Educagiio do Estado da Paraiba avanga para além de uma nova
progressdo remuneratoria horizontal ¢ vertical, reconhecendo direitos fundamentas
que visam valorizar todos os profissionais da Educagio, inclusive os que oferecem
suporte pedagdgico, como o Pedagogo. o Psicdlogo Educacional, o Assistente Social
Educacional ¢ o Bibliotecario.

Ha ainda o atendimento da demanda relacionada & estruturagio da educagdo
indigena no Estado da Paraiba, mediante a criagio dos seguintes cargos: Professor
Indigena de Educagio Basica |, Professor Indigena de Educagio Bisica 11, Professor
Indigena de Educagio Basica [11, Professor Indigena de Educagiio Basica IV, além do
Pedagogo, Psicologo Educacional. Assistente Social Educacional e o Bibliotecdrio.

0 texto apresentado corrige distorgdes evidenciadas nos critérios de
progressdo [uncional dos profissionais da educagio: viabiliza o pagamento de
gratificagdes ao profissional de educagio afastado em razdo de licenga para o
tratamento da saide: reforca a garantia de remuneragdo nos casos de licenca
maternidade e paternidade; cria os cargos de Professor de Educagiio Basica IV e
Bibliotecario. inexistentes na atual estrutura educacional do Estado da Paraiba, além
de avancar no que tange 4 garantia de direitos ¢ & valorizagio do profissional da
educagio ao estabelecer a possibilidade de ser assegurado regime especial de carga
hordria, exclusivamente necessaria a [requéncia no curso, ao profissional que participe
de cursos de especializagio, mestrado ¢ doutorado profissionais.

Especificamente, o texio proposto permite ao profissional da educagio o
incentivo necessario para frequentar cursos de especializagio. mestrado ¢ doutorado
profissionais, sem perda remuneratoria, o que contribuird para a qualificacio de todos
os profissionais da educaciio ¢ 0 consequente avango gualitativo da educagio do
Estado.

Trata-se, portanto, de instrumento normativo necessario para pegmitir que a
.
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educagio do Fstado da Paraiba continue avangando, consolidando as suas bases ¢
garantindo aos profissionais o regime juridico remuneratério compativel com os
desalios atuais.

Por fim, ainda que nio tenha impacto financeiro, declaro, na qualidade de
ordenador das despesas, para fins de atendimento do imperativo legal previsto no art. 16, 11 da
Lei Complementar n° 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que para cobrir as despesas
decorrentes do projeto de lei. dispde-se de suficiente dotaglio orgamentiria e de firme ¢
consistente expectativa de suporte financeiro, adequando-se s orientagdes do Plano
Plurianual (PPA) ¢ da Lei de Dirctrizes Orcamentirias (art. 64 da LDO - Lei Estadual
12.736/2023), conforme estudos orcamentarios realizados pelos orgdos técnicos do Poder

Executive. tudo em consondncia com o art, 169, § 1°, 1 e 11, da Constituigho Federal.

Assim, considerando que o projeto de lei contempla relevante interesse
social, rogo por sua conversiio em lei com a brevidade possivel. Renovo, por oportuno,
minha confianga em Vossa Exceléncia e nos dignos membros da Casa de Epitacio
Pessoa.

EDO LINS FILHO
overnador

JOAO A
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PROJETO DE LEI N° 2.190 DE 23 DE ABRIL DE 2024.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO.

Dispie sobre a criagio de cargos e composicio do
Quadro dos Profissionais de Educagio do Estado
da Paraiba e institui o Plano de Cargos, Carreira ¢
Remuneracio dos Profissionais de Educagiio do
Estado da Paraiba.

TIiTULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam criados os cargos de Professor de Educagio Basica 1V,
Professor Indigena de Educagdio Basica 1, Professor Indigena de Educagiio Basica II, Professor
Indigena de Educagiio Basica I, Professor Indigena de Educagiio Basica IV ¢ Bibliotecirio, no
ambito da Secretaria de Estado da Educagio. para instituir e compor o Quadro dos Profissionais
da Educaciio do Estado da Paraiba.

Art. 2" Ficam integrados ao Quadro dos Profissionais da Educagio do
Estado da Paraiba os profissionais ocupantes dos Cargos de Professor de Educagio Basica 1,
Professor de Fducacdo Basica 11, Professor de Educagiio Basica 111, Psicologo Educacional e
Assistente Social Educacional que atualmente fazem parte do Grupo Ocupacional do Magistério
do Estado da Paraiba.

Art. 3* Fica instituido o Plano de Cargos. Carreira ¢ Remuneragiio
(PCCR) dos Profissionais da Educagiio do Estado da Paraiba, conforme a legislagio vigente ¢ 0
disposto nesta Lei.

Parigrafo nico. O regime dos servidores piblicos estaduais
instituidos por esta Lei ¢ o estatutirio e vincula-se ao Estatuto dos Servidores Pablicos Civis do
Estado da Paraiba - Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003 ¢ suas alieragbes.

Art. 4° Consideram-s¢ profissionais da educaglo, para os fins desla
Lei, 0s ocupantes dos cargos que exercem atividades de docéncia, assim considerados os de
Professor de Educaciio Bisica I, Professor de Educaglio Basica 11, Professor de Educagio Basica
I1l. Professor de Educagiio Bdsica IV, Professor Indigena de Educagio Basica 1. Professor
Indigena de Educagdo Bésica 11, Professor Indigena de Educagao Basica 111, Professor Indigena
de Educagiio Bésica IV, e os que oferecem suporte pedagdgico direto a Lais atividades, assim
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considerados os profissionais ocupantes dos cargos de Psicologo Educacional, Assistente Social
Educacional e Bibliotecdrio.

Art. 5 Os cargos que integram o Quadro dos Profissionais da
Educagio do Estado da Paraiba estdo descritos no art. 11, Capitulo I - Da Organizagio da
Carreira, desta Lei e seus quantitativos ¢ atribuigdes apresentados no Anexo L.

TiTULO I
DOS CONCEITOS BASICOS

Art. 6* Para os fins desia Lei, consideram-se:

I — Plano de Cargos. Carreira ¢ Remuneragdo: o conjunto de normas ¢
procedimentos que regulam o desenvolvimento funcional na carreira dos profissionais da
educagio;

Il - Sistema Estadual de Ensino da Paraiba: conjunto de érglios de
natureza deliberativa. consultiva, normativa e execuliva que, em colaboragio com ¢ Sistema
Federal e Sistemas Municipais de Ensino, tem lungdes de planejar, organizar, implantar ¢
executar as politicas e planos educacionais, em consondncia com as dirctrizes e planos
nacionais. estaduais ¢ municipais de educagio, conforme previsto no art. 6° da Lei n® 12.792, de
outubro de 2023,

11l - Rede Pablica Estadual de Ensino: o conjunte de instituighes e
oregdos que realizam atividades de ensino sob a coordenaglio da Secretaria de Estado da
Educagio - SEE;

IV - Quadro dos Profissionais da Educagio: o conjunto de profissionais
habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educagdo infantil ¢ nos ensinos
fundamental e médio, e os profissionais portadores de diploma de nivel superior nas dreas que
oferecem suporte pedagdgico a docéncia definidas por este Plano:

V — Cargo Piblico: unidade criada por lei, abrangendo conjunto de
atribuigies e responsabilidades, denominagio e qualificagio propria, quantidade certa. de
provimento em cardter efetivo ou em comissio ¢ pagamento pelos cofres publicos;

VI - Cargo de Provimento Efetivo: unidade criada por lei, abrangendo
conjunto de atribuigdes ¢ responsabilidades, denominagio e qualificagio propria, quantidade
certa, de provimento em cariter efetivo, mediante aprovagio em concurso pablico de provas e
titulos ¢ pagamento pelos cofres pablicos;

VIl — Nivel de Referéncia: a posigio do Profissional da Educagio
dentro de determinada Classe, que permite identificar a situagiio do ocupante na estrutura
hierdrquica em linha horizontal ¢ de vencimento na carreira;

VIl - Classe: agrupamento de cargos de mesma denominagio ¢
natureza funcional. com atribuigdes e responsabilidades idénticas, que permite identificar
situagdo do ocupante na estrutura hierdrquica em linha vertical ¢ de vencimento na carreira;
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IX - Série de Classes: o conjunto de classes desdobriveis e
hicrarquizadas, semelhantes quanto & natureza, ao grau de responsabilidade e & complexidade
das atribuigdes:

X - Progressdo Funcional Vertical: movimentagio de cargos na
carreira, de uma classe para a outra, dentro do mesmo nivel, mediante nova titulagio;

X1 - Progressio Funcional Horizontal: movimentagiio de cargos na
carreira, de um nivel de referéncia para o outro, dentro da mesma classe, mediante tempo de
servigo ¢ avaliagio de desempenho;

X1l - Grupo Ocupacional: o conjunto de classes ou de série de classes
referentes a atividades afins ou corrclatas quanto 4 natureza dos encargos ou ao ramo de
conhecimentos aplicados no seu desempenho;

X1 — Servigo: o conjunto de atividades que apresentam identidade,
similaridade ou conexdo nas respectivas atribuigdes, servigo de docéneia e de suporte
pedagdgico;

XIV - Lotacio: a distribuigie dos cargos e respectivos titulares
segundo os drgdos da administragdo a que se destinem;

XV — Carreira: o conjunto de classes da mesma natureza de trabalho e
de niveis de referéncia, escalonado, segundo os critérios estabelecidos nesta Lei;

XVl - Regéncia: conjunto de atividades de interagio com os
estudantes;

XVl — Afividade extraclasse: conjumto de atividades voltadas ao
plangjamento ¢ ao estudo, considerando-se como de plancjamento aquelas voltadas a preparagdo
do trabalho didatico, # elaboragio e corregdo de atividades, & articulagdo com a comunidade e
demais atividades inerentes as atribuigdes do professor e relacionadas a proposta pedagogica da
escola, que contribuem para o processo de ensino ¢ aprendizagem dos estudantes, € oulras
correlatas: e como de estudo, aquelas voltadas @ formagdo continuada que contribuam para a
melhoria do processo de aperfeigoamento profissional dos professores.

TITULO 111
DOS PRINCIPIOS E FINALIDADES

Art. T A presente Lei, norteada pelos principios constitucionais, tem
por finalidades:

I - valorizagdo dos profissionais da educagio publica estadual,
Il - melhoria do padrio de qualidade da educagiio publica estadual.

Art, 8 A valorizacdo dos profissionais da educagdo piblica estadual
serd assegurada através da garantia de:

| - ingresso na carreira exclusivamente por concurso publico de provas
e titulos;
3
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11 - aperfeigoamento profissional continuado:

Il - Estimulo ao trabalho para o desenvolvimento profissional ¢
educacional;

IV - remuneragio condigna dos profissionais em efetivo exercicio na
rede estadual;

V - progressdo funcional baseada na titulagdo, qualificagio ¢ no
desempenho do trabalho para o desenvolvimento educacional:

VI - periodo reservado a estudos, plangjamento, avaliagio ¢ atividades
correlatas incluidas na jornada de trabalho:

VI - condigdes adequadas de trabalho.

Art. 9° A melhoria do padrio de qualidade do ensino piblico estadual
serd buscada pela garantia dos insumos indispensiveis ao desenvolvimento do processo de
ensino ¢ de aprendizagem. bem como pelo estabelecimento da relagio adequada entre o nimero
de estudantes e o professor, a jornada de trabalho, os demais profissionais da educacio ¢ as
condigies materiais da unidade escolar, sepundo parimetros definidos pela rede estadual.

TITULO IV )
DA CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DA CARREIRA

Art. 10. O Quadro dos Profissionais da Educagio ¢ composto de
cargos de provimento efetivo que venham a preencher as vagas em decorréncia de Concurso
Pablico € pelos cargos do Grupo Ocupacional do Magistério que foram integrados ao Quadro
dos Profissionais da Educagio por meio desta Lei.

Art. 11, Os cargos do Quadro dos Profissionais da Educagio sdo
definidos de acordo com o exercicio da docéncia nas diferentes ctapas de ensino da educacio
basica ou o exercicio de suporte pedagogico & docéncia, bem como de acordo com a exigéncia
de qualificacio minima de formagdo para o cargo. de nivel superior ou médio, ¢ para 05 cargos
de Professor Indigena a exigéncia de vinculaglo a territorios indigenas paraibanos.

§ 1° Os cargos de Professor de Educagiio Basica | e Professor Indigena
de Educacio Basica | correspondem ao exercicio da docéncia na Educagdo Infantil ¢ nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental (1° 20 5° ano) e exigem de seus detentores qualificagio minima
para 0 Magistério a nivel médio — Magistério Normal ou equivalente.

§ 2° Os cargos de Professor de Educagio Basica Il e Professor
Indigena de Educagio Basica 11 correspondem ao exercicio da docéncia na Educagdo Infanul ¢
nos anos iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) ¢ exigem de seus detentores qualificag
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para 0 Magistério em nivel superior, em curso de licenciatura plena, habilitagio Educagio
Infantil ou nos anos iniciais do Ensine Fundamental.

§ 3 Os cargos de Professor de Educagio Basica III e Professor
Indigena de Educagiio Basica 111 correspondem ao exercicio da docéncia nos anos finais do
Ensinoe Fundamental (6° ao 9° ano) ¢ no Ensino Médio ¢ exigem de seus detentores a
qualificagio para o Magistério em nivel superior, em curso de licenciatura plena em dreas
especificas.

§ 4° Os cargos de Professor de Educagdo Basica IV e Professor
Indigena de Fducagio Basica |V correspondem ao exercicio da docéncia nos anos finais do
Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) e no Ensino Médio ¢ exigem de seus detentores a
qualificagiio para o Magistério em nivel superior, em curso de licenciatura plena em dreas
cspecificas.

§ 5° Os cargos de Psicologo Educacional correspondem ao exercicio de
suporte 4 Educagiio Bésica ¢ exigem de seus detentores a qualificagio em nivel superior em
curso de Psicologia.

§ 6° Os cargos de Assistenle Social Educacional correspondem ao
exercicio de suporte i Educagiio Basica ¢ exigem de seus detentores a qualificagio em nivel
superior em curso de Servigo Social.

§ 7* Os cargos de Bibliotecirio correspondem ao exercicio de suporte 2
Fducagio Basica ¢ exigem de seus detentores a qualificacio em nivel superior em curso de
Biblioteconomia.

Art. 12.  0Os cargos do Quadro dos profissionais da Educagio
desdobrar-se-iio em classes. obedecidos aos seguintes critérios:

I - Professor de Educagdo Bdsica | e Professor Indigena de Educagiio
Basica 1

a) Classe A, para os que concluiram curse de nivel medio, na
modalidade normal, magistério ou equivalente:

b) Classe B, para os portadores de diploma em nivel Superior em
Licenciatura Plena.

¢) Classe C, para os portadores de diploma de Especializagio em
Educagdo com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas;

d) Classe D, para os portadores de diploma de Mestrado em Educagio;

¢) Classe E, para os portadores de diploma de Doutorado em Educagdo.

[l - Professor de Educagiio Basica 1l ¢ Professor Indigena de Educagio
Basica Il
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a) Classe B, para os portadores de diploma de nivel Superior em
Licenciatura Plena com habilitagio para a docéncia na educagho infantil ou nos anos iniciais do
ensino fundamental:

b) Classe C, para os portadores de diploma de especializagio em
Educacio. com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas;

¢) Classe D, para os portadores de diploma de Mestrado em Educagao;

d) Classe E, para os portadores de diploma de Doutorado em Educagio.

Il - Professor de Educagiio Basica 1l ¢ Professor Indigena de
Educagdo Basica 11

a) Classe B, para os portadores de diploma de nivel Superior em
Licenciatura Plena com habilitagdo especifica para a docéncia nos anos finais do Ensino
Fundamental e no ensino médio.

b) Classe C. para os portadores de diploma de Especializagio em
Educagiio, com carga hordria minima de 360 (trezentas ¢ sessenta) horas;

¢} Classe D, para os portadores de diploma de Mestrado em Educagiio;

dj Classe E. para os portadores de diploma de Doutorado em Educagio.

V- Professor de Educacio Basica IV ¢ Professor Indigena de Educagio
Basica [V

a) Classe B, para os portadores de diploma de nivel Superior em
Licenciatura Plena com habilitagiio especifica para a docéncia nos anos finais do Ensino
Fundamental ¢ no ensino médio.

b) Classe C, para os portadores de diploma de Especializagio em
Educagdo, com carga hordria minima de 360 (trezenlas e sessenta) horas;

¢} Classe D, para os portadores de diploma de Mestrado em Educagiio:

d) Classe E, para o3 portadores de diploma de Doutorado em Educagio.

V1 - Psicologo Educacional

a) Classe B. para os portadores de diploma de nivel Superior cm
Psicologia:

b} Classe C, para os porladores de diploma de Especializagho em
Educacio, com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas;

¢) Classe D, para os portadores de diploma de Mestrado em Educagio;

d) Classe E, para os portadores de diploma de Doutorado em Educagdo.

VII - Assistente Social Educacional

a) Classe B. para os portadores de diploma de nivel Superior em
Servigo Social,

b) Classe C. para os porladores de diploma de Especializagio em
Educagio, com carga horaria minima de 360 (trezentas ¢ sessenta) horas

¢) Classe D, para os portadores de diploma de Mestrado em Educagio

d) Classe E, para os portadores de diploma de Doutorado em Educagiio,
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VI - Bibliotecario

a) Classe B, para os portadores de diploma de nivel Superior em
Biblioleconomia;

b) Classe C. para os portadores de diploma de especializagio em
Educacio, com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas

¢) Classe D, para os portadores de diploma de Mestrado em Educagio

d) Classe I, para os portadores de diploma de Doutorado em Educagio.

Art. 13. Cada classe se desdobra em 09 (nove) niveis de referéncias
horizontais, especificados pelos numerais L 11 11, IV, V, VI, VIL VI e IX.

CAPITULO 1
DO INGRESSO NA CARREIRA

SECAOI
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 14. O ingresso na carreira dos Profissionais da Educagdo dar-se-i
por concurso publico de provas e titulos, cujas regras sdo estabelecidas em edital, devendo
ocorrer no nivel de referéncia | da classe inicial de cada cargo.

Pardgrafo tnico. Para os cargos de Professor Indigena de Bducagdo
Rasica 1. Professor Indigena de Educagio Basica 11, Professor Indigena de Educacio Basica 111,
¢ Professor Indigena de Educagfio Basica V. a participagdo, aprovagio e classilicagdo no
concurso piblico exige dos candidatos a comprovagio de vinculaglio a territorios indigenas
paraibanos, conforme regras estabelecidas no edital do concurso, de modo a serem consideradas
as peculiaridades linguisticas ¢ culturais da etnia: o conhecimento de suas linguas matemas; € 0s
processos proprios de aprendizagem e de avaliagio que valorizem a cultura e as linguas nativas,
como uma das formas de preservagio da realidade sociolinguistica do pove indigena, ¢ em
acordo com a Resolugdo n® 207/2003, do Consclho Estadual de Educagio,

SECAO 11 _
DA NOMEACAQ

Art. 15. Compete ao chefe do Poder Executivo a nomeagiio para 0s
cargos de provimento efetivo da carreira dos profissionais da educagiio, observada a ordem de
classificagdo obtida no concurso piblico de provas e titulos ¢ a comprovagio da habilitagio
profissional exigida para o cargo.

Pardgrafo unico. A nomeagio para 0s cargos de Professor Indigena de
Educagiio Basica 1, Professor Indigena de Educagio Basica I Professor Indigena de Educagio
Basica 11l. e Professor Indigena de Educagiio Basica IV, exige ainda a comprovagio d
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vinculagdo a territdrios indigenas paraibanos, conforme estabelecido no an. 11 desta Lei e nos
critérios estabelecidos em edital de concurso pablico.

Art. 16, A nomeagiio para os cargos que integram o Quadro dos
Profissionais da Educacfio, exige, como gualificagio minima para o ingresso no servigo pablico
estadual, a habilitagiio profissional especificada no art. 11 desta Lei ¢ nos criterios estabelecidos
em edital de concurso pablico.

Paragrafo anico. O candidato aprovado gue, no momento da posse,
nio apresentar documentagdo comprobatdria da habilitagdo profissional exigida para o cargo,
perderd o direito aos resultados obtidos no concurso pitblico de provas e tilos ¢, em
consequéncia, ao provimento no cargo da carreira dos profissionais da educagio.

CAPITULO 111
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 17. A jornada basica de trabalho dos ocupantes dos Cargos da
Carreira dos Profissionais da Educagio seri de:

I - para os profissionais ocupantes dos cargos de Professor de Educagio
Rasica |. Professor de Educaciio Basica 11, Professor de Educagdo Basica 111, Professor Indigena
de Educacio Basica I, Professor Indigena de Educagio Rasica 11, Professor Indigena de
Educagio Basica 111, Psicélogo Educacional. Assistente Social Fducacional ¢ Bibliotecirio. a
jornada de trabalho sera de 30 (trinta) horas semanais:

Il - para os profissionais ocupantes dos cargos de Professor de
Educagiio Basica IV e Professor Indigena de Educagio Basica 1V, a jornada de trabalho serd de
40 (quarenta) horas semanais;

[l - para os profissionais ocupantes dos cargos de Professor de
Educagio Basica 1, 11, 111 e Professor Indigena de Bducagdo Bisica I, 11, 111 serd oportunizada a
participagiio em processo seletivo interno para a ampliagiio temporiria da jornada de trabalho de
até 40 (quarenta) horas semanais ou definitiva de 40 (quarenta) horas semanais, de modo a
suprir caréncia de professores;

IV - Para o profissional ocupante do cargo de professor, integrante da
Carreira dos Profissionais da Educagiio, que desenvolver seu trabalho na jornada diferenciada a
seu cargo ¢ nela permanecer, ininterruptamente, por um periodo igual ou superior a 08 (oito)
anos. serd assegurada a irredutibilidade salarial.

Art. 18. Na composigio da jomada de trabalho dos cargos de
professor, no exercicio da docéncia nas escolas da Rede Estadual de Ensino, observar-se-d a
destinagio de 2/3 (dois tergos) da carga hordria para o desempenho das atividades de interagio
com os estudantes e 1/3 para o desempenho de atividades extraclasse.
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| - para os ocupantes dos cargos de Professor de BEducagio Basica I, 11,
111 e Professor Indigena de Educagdo Basica 1, 11, 111, a composigiio da jornada de trabalho sera
de 20 (vinte) horas de regéncia em sala de aula e 10 (dez) horas de atividade extraclasse, das
quais 05 (cinco) horas destinadas ao planejamento e 03 (cinco) horas destinadas ao estudo:

Il — para 0s ocupanies dos cargos de Professor de Educagdo Basica IV e
Professor Indigena de Educagiio Bésica IV a composi¢io da jomada de trabalho sera de 27
(vinte e sete) horas de regéncia em sala de aula e 13 (treze) horas de atividade extraclasse, das
quais (7 (sete) horas destinadas ao plangjamento e (6 (seis) horas destinadas ao estudo;

Il — para os profissionais ocupantes dos cargos de Professor de
Educagio Basica 1, Il e 11l ¢ Professor Indigena de Educagdio Basica L. 11, 111 em jommada de
trabalho diferenciada, aplicam-se as mesmas regras de composi¢io de carga hordria, sendo 2/3
(dois tergos) destinadas ao desempenho das atividades de interagio com os estudantes ¢ 1/3 para
o desempenho de atividades extraclasse.

Art. 19. Na jornada de vabalho dos professores. cujos cargos integram
a Carreira dos Profissionais da Educagio, consideram-se:

I-Horas de plangjamento: a preparagio do trabalho didatico, a
elaboraciio e a corregiio de atividades, a articulagio com a comunidade ¢ demais atvidades
inerentes as atribuigbes do professor e relacionadas & proposta pedagégica da escola, que
contribuem para o processo de ensino e aprendizagem dos estudantes ¢ atividades correlatas:

II-Horas de atividades de estudo: aquelas voliadas a formagido
continuada, que contribuam para a melhoria do processo de aperfeigoamento profissional dos
professores.

CAPITULO IV _
DA REMUNERACAO

Art. 20. A remuneragio dos profissionais da educagiio ¢ composta pelo
vencimento do cargo ocupado e das vantagens pecunidrias correspondentes, nos termos da
legislaghio vigente.

Art. 21. O valor do vencimento dos profissionais ocupantes dos cargos
de docéncia e de suporte & docéncia, que integram o Quadro dos Profissionais da Educagio,
sera:

| - o constante do Anexo 1l para os ocupantes dos cargos de Professor
de Educacdo Basica I, Professor de Educagdo Basica 11, Professor de Educagio Basica 111,
Professor Indigena de Educagio Basica 1, Professor Indigena de Educagio Basica I, Professor
Indigena de Educagio Basica 11, Psicologo Fducacional, Assisiente Social Educacional e
Bibliotecirio, para a jomnada basica de 30 (irinta) horas:
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Il - o constante do Anexo 111 para 0s ocupantes dos cargos de Professor
de Educagdo Basica IV ¢ Professor Indigena de Educagho Basica IV para a jornada basica de 40
{quarenta) horas,

Art. 22. Os profissionais da educagio poderdo desempenhar atividades
administrativas e pedagogicas em unidades de trabalho na sede da Secretaria de Estado da
Educagdo, nas sedes das Geréncias Regionais de Educagdo ¢ Centros de Formagiio, sem perda
de remuneracio. desde que tenham concluido o estigio probatorio.

CAPITULO V
DAS GRATIFICACOES

Art. 23. Aos profissionais ocupantes dos Cargos de Professor de
Educagiio Basica I, 11, 111 ¢ Professor Indigena de Educagio Bisica 1, IL. 11, que estejam
desenvolvendo jornada de trabalho diferenciada. serd concedida uma Gratificagio por Hora
Aula (GHA) calculada de acordo com o constante no Anexo IV, at¢ o limite de 7 (sete) horas-
aula semanais.

Art. 24, Os profissionais afastados por motivo de saide, acometidos de
doengas que comprometam o exercicio da atividade fim, desde que atestadas pela Junta Médica
do Estado, comprovada a incapacidade plena do servidor para o exercicio das atividades
inerentes ao cargo, bem como aqueles em readapiagio de funglio pelo mesmo motivo, em gozo
de licenga maternidade e licenga paternidade, ndo terdio prejuizo de sua remuneragdo a partir da
publica¢do desta Lei.

CAPITULO VI
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 25. A progressio na Carreira dos Profissionais da Educagio,
baseada exclusivamente na titulagio, na qualificaglio, na aferigio do conhecimento ¢ no
desempenho do trabalho docente, poderd ocorrer:

| — horizontalmente, de um nivel de referéncia para outro, dentro da
mesma classe:

Il — verticalmente, de uma classe para outra do mesmo Cargo.

Paragrafo dnico. Em qualguer hipdtese, a progressio somente poderd
ocorrer apods o cumprimento, pelo profissional da educagio, do periodo de estdgio probatdnio.

Art. 26. A progressio horizontal do profissional da educagio ocorrerd
apds o cumprimento do intersticio de 3 (trés) anos de efetivo exercicio de suas fungbes, na

L)
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referéncia em gue se encontre posicionado, pela qualificagiio do trabalho. satisfazendo critérios
de tempo de servigo, desde que o servidor:

| - tenha sido aprovado em avaliagio de desempenho; e

Il = comprove a conclusio em cursos de formagiio continuada, de no
minimo, 120 (cento e vinte) horas aula, cumulativas, durante o intersticio mencionado no caput
deste artigo,

§ 1° Para os efeitos deste artigo, seriio vilidos os cursos oferecidos pela
Secretaria de Estado da Educagdo ¢ cursos ofertados por instituigdes piblicas ou privadas
reconhecidas pelo Ministério da Educagio, desde que neste segundo caso a ementa do curso
tenha relagdio com as atribuigdes do cargo.

§ 2° Para o caso em que a Secretaria de Estado da Educagio ndo tenha
oferecido os cursos de capacitagdo, a progressdo horizental ocorrerd pelo simples decurso do
intersticio a que diz respeito, mediante requerimento & Secretaria de Estade da Educagio.

§ 3* O tempo inicial de cada intersticio de efetivo exercicio das
fungdes sera:

| - a data do exercicio da fungfio, para os servidores em estagio
probatdrio;
Il - a data da Gltima progressio para os servidores ja estabilizados.

§ 4* Os efeitos financeiros da progressdo horizontal dar-se-do:

I - na data do requerimento administrativo, na hipdtese em que a
Secretaria de Estado da Educagio tenha oferecido os cursos de formagio continuada no periodo
compreendido entre os termos inicial ¢ final do intersticio, com carga hordria suficiente 3
implementagdo do requisito minimo de qualificagao:

[l - na data do implemento do requisito temporal, na hipotese do §2°
deste artigo.

§ 5° Para fins de publicizagio da carga hordria oferecida em cursos de
formacdo continuada, a Secretaria de Estado da Educagiio manterd a relagdo dos cursos ja
oferecidos ¢ em curso, em seu sitio eletrénico da rede mundial de computadores.

Art. 27. A avaliagio de desempenho exigida no inciso | do art. 26
desta Lei deverd observar os principios e regras estabelecidas no art, 20 da Lei complementar n®
58/2003. combinado com normas correlatas,

Art, 28. A progressdo vertical far-se-d, apos o estigio probatorio,
dispensados quaisquer intersticios, quando o profissional obtiver, a formagdo ou titulagio
especifica para a classe para a qual deseja progredir, prevista no art. 12 desta Lei. em cursos de

1
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educagdo, voltados para a sua drea de atuagio, junto & Universidades ou Institutos Superiores de
Fducagio devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagdo.

§ 1° A progressio a que se refere o caput deste artigo far-sc-d
mantendo-se, na classe concernente A tilagio obtida. 0 mesmo nivel de referéncia ocupado
antes da progressio.

§ 2° A progressiio vertical serd iniciada mediante requerimento do
interessado a Secretaria de Estado da Educagdio da Paraiba, ao qual deve ser anexada a
documentagiio comprobatéria da titulagiio obtida.

§ 3* A progressiio vertical para os profissionais abrangidos por esta lei
dar-se-ii entre classes e importa em acréscimo pecunidrio no vencimento que serd calculado
segundo os seguintes parametros:

I - da Classe A para a Classe B: aumento de 10% (dez por cento) sobre
o valor do vencimento relativo ao nivel ocupado pelo profissional da educagdo no momento do
deferimento do pedido de progressiio, com efeilos financeiros a partir da data do requerimento
administrativo:

Il - da Classe B para Classe C: aumento de 15% (quinze por cento)
sobre o valor do vencimento relativo ao nivel ocupado pelo profissional da educagio no
momento do deferimento do pedido de progressdo. com efeitos financeiros a partir da data do
requerimento administrativo,

[11 - Classe C para Classe [): aumento de 20% (vinte por cento) sobre o
valor do vencimento relative ao nivel ocupado pelo profissional da educagio no momento do
deferimento do pedido de progressiio, com efeitos financeiros a partir da data do requerimento
administrativo;

[V - Classe D para Classe E: aumento de 30% (trinta por cento) sobre ©
valor do vencimento relativo ao nivel ocupado pele profissional da educagio no momento do
deferimento do pedido de progressiio, com efeitos financeiros a partir da data do requerimento
administrativo.

TITULO V
DOS DIREITOS

CAPITULO
DAS FERIAS

Art. 29. Fica assegurado, aos profissionais da educagio, o direito ao
gozo de férias anuais de 30 (trinta) dias. remuneradas com o 1Ergo 8 mais do que a remuneragio
mensal.
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Paragrafo dnico. Ao Professor em efetivo exercicio da docéncia é
assegurado, além das férias anuais, recesso escolar de 15 (quinze) dias, considerando o
calenddrio do ano letivo.

CAPITULO 11
DAS LICENCAS E DOS AFASTAMENTOS

Art. 30. Aos profissionais da educagiio poderio ser concedidas, sem
perdas na sua remuneragiio, ressalvadas as parcelas de cardter propter labore, a exemplo da
gratificagdo por hora aula (GHA), as seguintes licengas ¢ afastamentos:

| - licenga para frequentar curso de formagdo ou capacitagdo
profissional. quando de interesse do Estado;

[l - afastamento para participar de congressos, simposios ¢ demais
encontros técnicos ou cientificos, relacionados a sua area de atwagdo no Sistema Estadual de
Ensino, guando indicados pelo Estado;

[1l - afastamento para participar de congresso ¢ eventos similares, de
natureza profissional ou sindical, para os quais houver sido indicado pela categoria ou por
entidade representativa da categoria, quando de interesse do Estado,

1" As licengas e os afastamentos de que trata este artigo somente
serdo concedidos guando houver relagiio do curso ou evento com o cargo ocupado pelo
profissional na Rede Estadual de Ensino, mediante decisio da Secretaria de Estado da
Educagio, a quem cabe adotar as providéncias de substituigio.

§2° Fica assegurado na forma da legislagdo em vigor. o afastamento
para participar da Diretoria da entidade de representagiio dos profissionais da educagio estadual,
mediante decisdio da Secretaria de Estado da Educagdo, a quem cabe adotar as providéncias de
substituigdo.

Art. 31. A concessio da licenga para frequentar cursos de formagdo
importa no compromisso do profissional retormar ao exercicio do cargo junto d unidade de
trabalho para o qual for designado, bem como de permanecer, obrigatoriamente, na Rede
Estadual de Ensino, por tempo igual ao da licenga, sob pena de ressarcimento das remuneragoes
percebidas durante o tempo de afastamento.

Pardgrafo unico. I vedada a concessio de qualquer outra licenga
antes de decorrido o prazo de permanéncia estabelecido no caput deste artigo, exceto para
tratamento de saide. licenga maternidade. licenga patemidade e, a critério da Secretaria de
Estado da Educacfio, licenga para curso quando ocorrer continuidade de interesse formativo.

Art. 32. A licenga para frequentar cursos de formagio poderd sc
concedida:
15
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| - na modalidade de especializaglio, por um prazo miximo de 1 (um)
ATk

Il - na modalidade de mestrado académico, por um prazo de 2 (dois)
anos, prorrogaveis por 06 (seis) meses, sendo indispensavel 4 observincia aos parimetros
definidos no caput do arl. 31 desta Let:

I - na modalidade de doutorado académico, por um prazo de 3 (irés)
anos, prorrogdveis por 01 (um) ano, sendo indispensivel & observincia aos parimetros definidos
no caput do art. 31 desta Lei.

Art. 33, Os critérios ¢ os percentuais maximos de concessdo da licenga
de que trata o artigo anterior, serdo estabelecidos em ato normativo especifico pela Secretaria de
Estado da Educagio.

Art. 34, Na hipotese de parlicipaglio em cursos de cspecializagio,
mestrado profissional e doutorado profissional, poderd ser assegurado ao professor regime
especial de carga hordria, exclusivamente necessaria @ frequéncia no curso, sem perda
remuneratiria.

Parigrafo anico. Considera-se regime especial de carga hordria o
periodo reservado as atividades extraclasse voltadas as atividades de estudo.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. O Seccretario de Fstado da Educagdo e o Secretdrio de Estado
da Administragdo formario, em parceria, Comissio para gerenciamento das agdes previstas
neste Plano, a qual realizarfio as seguintes atribuigoes:

| — monitorar e avaliar a execuglo dos dispositivos desta Lei:

Il — prestar assessoramento ao titular da Secretaria de Estado da
Educagio e da Sccretaria de Estado da Administragdo no que versa i publicagio de atos
normativos complementares a esta Lei:

Il — subsidiar o titular da Secretaria de Estado da Educagio ¢ da
Secretaria de Estado da Administragio, sugerindo alteragbes que s¢ fizerem necessarias ao
melhor alcance das finalidades ¢ da atualizagdo dos dispositivos desta Lei, tendo como
referéncia os aspectos educacionais e a valorizagio dos Profissionais da Educagio.

Pardgrafo amico. O titular da Secretaria de Estado da Educagio

dispord por meio de ato normativo sobre a composiglo, as competéncias e a forma de
funcionamento da Comissdo, a qual contara com a participagdo de representantes  dos

1
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Profissionais da Educaclio debinidos nesta Lei, da Secretaria de Estado da Educacio, da
Secretaria de Estado da Administragio e da Secretaria de Estado da Fazenda,

TITULO VIl
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 36. As disposigbes do Capitulo IV - Progressio Funcional, da Le
n® 7419/2003 permanecerdo vilidas até 31 de dezembro de 2024,

Art. 37. As disposigoes do Capitulo VI - Progressdo Funcional desta
Lei entrarfio em vigor a partir de janeiro de 20235,

Art. 38. Para fins do disposto no art. 26 que trata de progressio
horizontal, os profissionais da educagdo serdo reposicionados na nova carreira, em nivel de
referéncia equivalente, e sobre os vencimentos a que fazem jus incidirfio acréscimos pecunidrios
nos seguintes percentuais:

I - 2% (dois por cento) entre niveis, a partir de janeiro de 2025;
Il - 3% (trés por cento) entre niveis, a partir de janeiro de 2026,

Art. 39. Fica instituido o Quadro Complementar dos Profissionais da
Educacdo que serd integrado pelos cargos de Pedagogo e de Inspetor Educacional, declarados
extintos ao vagar.

§ 1® Os valores dos vencimentos dos integrantes do CQuadro
Complementar dos Profissionais da Educagiio sio equivalentes a classe e ao nivel de referéncia
da carreira da jomada de trabalho de 30 (trinta) horas em que estio posicionados,

§ 2 Os cargos do Quadro Complementar dos Profissionais da
Educagio desdobrar-se-fio em classes, obedecidos os seguintes critérios:

I - Pedagogo:

a) Classe B, para os portadores de diploma de nivel superior em
Pedagogia:

b) Classe C, para os portadores de diploma de Especializagdo em
Educagdo. com carga hordria minima de 360 (trezentas ¢ sessenta) horas;

¢) Classe D, para os portadores de diploma de Mestrado em Educagio;

d) Classe E, para os portadores de diploma de Doutorado em Educagio.

I1 - Inspetor Educacional: ‘
a) Classe B, para os portadores de diploma de nivel superior
Pedagogia:
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b) Classe C, para os portadores de diploma de Especializagio em
Educagio, com carga horana minima de 360 (lrezentas e sessenta) horas:

¢) Classe D, para os portadores de diploma de Mestrado em Educagio:

d) Classe k., para os portadores de diploma de Dowtorado em Educagiio.

Art. 40. Os Regentes de Ensino RE-1 a RE-10, comporio o Quadro
Suplementar dos Profissionais da Educagde. declarados extintos, ao vagar.

& 1"  0Os valores dos vencimentos dos integrantes do Quadro
Suplementar dos Profissionais da Educagiio sdo equivalentes aos da Classe A, Nivel 1 para RE-]
a RE-5, e da Classe B, Nivel 1 para RE-6 a RE-10.

§ 2" Nio se aplica aos integrantes do Quadro Suplementar o disposto
nesta Lei sobre progressdo luncional.

Art. 41. O Poder Executive publicard atos normativos complementares
a regulamentagdo desia Lei.

Art. 42. As despesas decorrentes desta Lei correrdio & conta de recursos
federais ¢ das dotagbes orgamentarias proprias previstas no ergamento do Estado da Paraiba,

Art. 43. Ficam expressamente revogados o pardgrafo tnico do art. 15,
oarl. 28 ¢ o anexo V da Lei n® 7.419, de 15 de outubro de 2003, e demais dispositivos contririos
a esta Lei.

Art. 44. Esta Lei entra em vi a datg de sua publicagiio.

PALACIO DO GOVE DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo

Pessoa, de abril de 2024: 136° da Procjama
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ANEXO 1

QUANTITATIVO E &TR]BUH_:I:IES DOS CARGOS QUE INTEGRAM O QUADRO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DO ESTADO DA PARAIBA

CARGOS

QUANTITATIVO

ATRIBUICOES !

Professor de
Educagio Basica |

5.730

Exercer docéncia na Educaglo Infantil ¢ nos Anos |
Iniciais do Ensino Fundamental ou séries e ciclos |
equivalentes; Participar da elaboragde da proposta |
pedagogica do estabelecimento de ensino; Elaborar e
cumprir  plano  de trabalho, segundo a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino; Planejar.
desenvolver ¢ aluar em sua drea de conhecimento
especilico, nos termos da BNCC ¢ da parte diversificada
do curriculo da educaglio escolar; Ministrar aulas nos
dias letivos e horas-aula esiabelecidas na legislagio
educacional vigente. conforme matnz curricular e
calendarios especificos da  educagio; Zelar pela
aprendizagem dos estudantes; Participar integralmenie
dos processos de avaliagho interma e externa,
contribuindo para o desenvolvimento do estudante e para
a melhoria do processo educacional; Cooperar na
producio, implantagio e implementagdo de material
didatico-cientifico: Participar por meio de representantes,
da claboragio de curriculos e programas de ensino
especificos para as escolas, em regime de colaboragho,
nos planos institucional e pedagdgico, competindo ao
Estado, por meio da Secretaria de Estado da Educagdo ¢
o Conselho Estadual de Edvcagiio; Conceber, estimular e
implantar  inovagdes  pedapogicas, ¢  divulgar as
experiéneias de sucesso, promovendo o intercambio
entre unidades escolares; Estabelecer estratégias de
recomposigio das aprendizagens para os estudantes de
menor  rendimento;  Estabelecer  estratégia ¢
corresponsabilizar-se  pela progressio dos  estudantes
guando estiver definide no regimento escolar; Participar
de atividades de desenvolvimento profissional ofertadas
pela SEE ou por outras instituigdes com o objetivo de
aprimoramento  profissional, contribuinde com o
processo de ensino ¢ aprendizagem; Realizar registros de
planejamenic de aulas e frequéncia dos estudantes nos
instrumenios disponibilizados pela Secretaria do Estado
da Educagio; Exercer outras atividades correlatas em
articulagio com a Secretaria de Estado da Educagio.

Professor de
Educagiio Basica 11

980

Exercer docéncia nos Anos  Iniciais do  Ensino
Fundamental ou séries e ciclos equivalentes: Participar
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da claboragio da  proposta  pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar ¢ cumprir plano de

Ctrabalho, sepundo a  proposta  pedagogica do

estabelecimento de ensino; Plangjar, desenvolver e atuar
em sua drea de conhecimento especifico. nos termos da
BNCC e da parte diversificada do curriculo da educagio

escolar: Ministrar aulas nos dias letivos ¢ horas-aula

estabelecidas  na  legislaglio  educacional  vigente,
conforme matriz curricular ¢ calendarios especificos da
educacho; Zelar pela aprendizagem dos estudanies;
Participar integralmente dos processos de avaliagio
interna e externa, contribuindo para o desenvolvimento
do estudante ¢ para a melhoria do processo educacional;
Cooperar na produgdio, implantagdo ¢ implementagio de
material diddtico-cientifico; Participar por meio de
representantes, da elaboragiio de curriculos e programas
de ensino especificos para as escolas, em regime de
colaboragiio, nos planos institucional ¢ pedagdgico,
competindo ao Estado, por meio da Secretaria de Estado
da Educacio e o Conselho Estadual de Educagio:
Conceber, estimular e implantar inovagdes pedagdgicas,
e divulgar as experiéncias de sucesso, promovendo o
intercimbio entre unidades escolares; [Estabelecer
estratégias de recomposigio das aprendizagens para 0s
estudantes de menor rendimento; Estabelecer estratégia e
corresponsabilizar-se pela progressio dos esludantes
quando estiver definido no regimento escolar; Participar
de atividades de desenvolvimento profissional ofertadas
pela SEE ou por outras instituigdes com o objetivo de
aprimoramento  profissional,  contribuindo  com  ©
processo de ensino ¢ aprendizagem; Realizar registros de
plancjamento de aulas ¢ frequéncin dos estudantes nos
instrumentos disponibilizados pela Secretaria do Estado
da Educagio; Exercer ourras atividades correlatas em
articulagiio com a Secretaria de Estado da Educagio.

Professor de
Educagio Basica [l

14.300

Exercer docéncia na nos Anos Finais do Ensino
Fundamental. no Ensino Médio ou séries e ciclos
equivalentes: Participar da  elaboragdo da proposia
pedagogica do estabelecimento de ensino; Elaborar ¢

cumprir  plano  de  trabalho, segundo @ proposta

pedagogica do estabelecimento de ensino: Planejar,
desenvolver e atuar em sua drea de conhecimento
especifico, nos termos da BNCC e da parte diversificada
do curriculo da educagiio escolar; Ministrar aulas nos
dins letivos ¢ horas-aula estabelecidas na legislagio
educacional vigente, conforme matriz cwricular ¢
calendirios  especificos  da educagiio.  Zelar pela
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o

aprendizagem dos estudantes; Participar integralmente
dos processos de avaliagdo interma e externa,
contribuindo para o desenvolvimento do estudante ¢ para

‘o melhoria do processo educacional; Cooperar na

produgdo, implantagio e implementagio de material
didatico-cientifico; Participar por meio de representantes,
da claboracio de curriculos e programas de ensino
especificos para as escolas, em regime de colaboragio,
nos planos institucional e pedagogico, competindo ao
Estado. por meio da Secretaria de Estado da Educagio ¢
o Conselho Estadual de Educagdo; Conceber, estimular e
implantar  inovaghes  pedagogicas, e divulgar as
experiénciss de sucesso, promovendo o intercimbio
entre  unidades escolares: Estabelecer estratégias de
recomposiglo das aprendizagens para os estudantes de
menor  rendimento;  Estabelecer  estralcgia e
corresponsabilizar-se pela progressio dos estudantes
quando estiver definido no regimento escolar; Participar
de atividades de desenvolvimento profissional ofertadas
pela SEE ou por outras instituigdes com o objetivo de
aprimoramento  profissional,  contribuindo  com o
processo de ensino e aprendizagem; Realizar registros de
plancjamento de aulas ¢ frequéncia dos estudantes nos
instrumentos disponibilizados pela Secretaria do Estado
da Fducagio; Exercer outras atividades correlatas em
articulac@io com a Secretaria de Estado da Educaghio.

Professor de
Educagio Basica [V

12.000

Exercer docéncia na nos Anos Finais do Ensino
Fundamental. no Ensino Médio ou séries e ciclos
equivalentes, com jornada de 40 (quarenta) horas
semanais; Participar  da  ¢laboragio da  proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino; Elaborar e
cumprir plane  de trabalho, segundo a  proposia
pedagogica do estabelecimento de ensino; Planejar,
desenvolver e atuar em sua drea de conhecimento
especifico, nos termos da BNCC e da parte diversificada
do currieulo da educagdo escolar; Ministrar aulas nos
dias letivos ¢ horas-aula estabelecidas na legislacio
educacional vigente, conforme matriz cwrricular ¢
calendarios especificos da  educagio; Zelar pela
aprendizagem dos estudantes; Participar integralmente
dos processos  de avaliagio interna ¢ exiemna,
contribuindo para o desenvolvimento do estudante ¢ para
a melhoria do processo educacional: Cooperar na
produgdo, implantagio e implementagio de material
diditico-cientifico; Participar por meio de representanies,
da elaboragio de curriculos e programas de ensino
especificos para as escolas, em regime de colaboragio,
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nos planos institucional ¢ pedagogico, competindo ao
Estado, por meio da Secretaria de Estado da Educaglo e
o Conselho Estadual de Educacio: Conceber, estimular e
implantar  inovagbes pedagogicas, e divulgar as
experiéncias de sucesso, promovendo o intercdmbio
entre unidades escolares; Estabelecer estratégias de
recomposicio das aprendizagens para os estudantes de
menor  rendimento;  Estabelecer  estratégia e
corresponsabilizar-se pela progressio dos estudantes
quando estiver definido no regimento escolar: Participar
de atividades de desenvolvimento profissional ofertadas
pela SEE ou por outras instituigdes com o objetivo de
aprimoramento  profissional, contribuinde com o
processo de ensino e aprendizagem; Realizar registros de
planejamento de aulas e frequéncia dos estudantes nos
instrumentos disponibilizados pela Secretaria do Estado
da Educaglio; Exercer outras atividades correlatas em
articulagiio com a Secretaria de Estado da Educagdo.

Exercer docéncia na Educagiio Infantil ¢ nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental ou séries ¢ ciclos
equivalentes: Registrar aulas, frequéneias e avaliagdes no
| Sistema de Gestdo Pedagdgica, eletronico ou fisico;
Participar da elaboragho da proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar ¢ cumprir plano de
irabalho, sepunde a  proposta  pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Flanejar, desenvolver e atuar
em sua drea de conhecimento especifico, nos termos da
BNCC e da parte diversificada do curriculo da educagio
escolar indigena; Ministrar aulas nos dias letivos ¢ horas-
aula estabelecidas na legislagio educacional vigente,
fundamentando-se nos  direitos das  comunidades

Professor Indigena indigenas & educagio escolar indigena com utilizagdo de
de Educagiio Basica 300 suas linguas matemas ¢ secunddrias e dos processos
I proprios de aprendizagem, conforme matriz curricular ¢ |

calenddrios especificos da educagio escolar indigena:
Zelar pela aprendizagem dos estudantes; Participar
integralmente dos processos de avaliagho inlerna ¢
externa, contribuindo para o desenvolvimento do
estudante ¢ para a melhoria do processo educacional;
| Cooperar na produgfio, implantagio ¢ implementagio de
material didatico-cientifico e especifico para as escolas
indigenas; Participar por meio de representantes, da
elaboracio de curriculos ¢ programas de ensino
especificos para as escolas indigenas; Promover o ensino
multilingue, instruindo na lingua materna correspondente
de cada povo indigena; Conceber, estimular e implantar
inovacdes pedapdpicas e divulgar as experiéncias de
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sucesso, promovendo o intercimbio entre unidades
escolares  indigenas;  Estabelecer  estratégias  de
recomposigio das aprendizagens para os estudantes de
menor rendimento;  Resguardar os  hdbitos e ritos
culturais de cada etnia, garantindo o cumprimento dos
dias letivos obrigatorios, segundo a legislagio vigente:
Participar de atividades de desenvolvimento profissional
ofertadas pela SEE ou por outras instituigdes com o
objetive de aprimeramento profissional, contribuindo
com o processo de ensino ¢ aprendizagem: Proporcionar
aos estudantes indigenas, suas comunidades e povos a
recuperagio de suas memorias historicas, a reafirmagio
de suas identidades énicas, a valorizagio de suas linguas
¢ ciéncias no processo de ensino ¢ aprendizagem:
Exercer outras atividades correlatas em articulagiio com a
Secretaria de Estado da Educagiio; Promover um
profundo conhecimento da cultura, lingua e tradigbes de
sus comunidade; Atuar como um elo entre a cultura
indigena e o curriculo escolar, adaptando os conteidos
para tomd-los relevantes ¢ sensiveis a realidade local;
Promover o orgulho e a valorizagio da identidade
cultural dos alunos, ajudando-os a se reconhecerem como
parte de uma comunidade especifica; Trabalhar em
estreita colaboracio com lideres comunitdrios, familias e
ancidos para garantir que a educaglo seja contextualizada
¢ alinhada aos valores tradicionais; ldentificar processos
historicos de perda linguistica e propor agdes para
preservar @ lingua tradicional da comunidade; Possuir
conhecimento dos processos de produgiio e dos processos
econdmicos proprios da comunidade e dos métodos de
ensino © aprendizagem para que possa desenvolver a
interlocugdo cultural e a pritica da cidadania,

Exercer docéncia nos  Anos  Iniciais do  Ensino
Fundamental ou séries e ciclos equivalentes; Registrar
aulas, frequéncias ¢ avaliagies no Sistema de Gestio
Pedagogica, eletrnico ou fisico; Participar da ¢laboragio
da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
Elaborar e cumptir plano de trabalho, segundo a proposta

Professor Indigena pedagogica do estabelecimento de ensino; Planejar,
de Educagiio Bisica 300 desenvolver ¢ atwar em sea drea de conhecimento
11 especifico, nos termos da BNCC e da parte diversificada

do currcule da educagdo escolar indigena; Ministrar
aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidas na
legislagiio educacional vigente, fundamentando-se nos
direitos das comunidades indigenas a educagio escolar
indigena com utilizagio de suas linguas maternas e
| secundarias e dos processos proprios de aprendizagem,
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conforme matriz curricular e calendarios especificos da
educagio escolar indigena: Zelar pela aprendizagem dos
estudantes; Participar integralmente dos processos de
avaliagdo interma e externa, contribuindo para o
desenvolvimento do estudante e para a melhoria do
processo  educacional;  Cooperar na  produgio,
implantagio ¢ implementagio de material didatico-
cientifico e especilico para as escolas indigenas:
Participar por meio de representantes, da elaboragio de
curriculos e programas de ensino especificos para as
escolas  indigenas; Promover o ensino multilingue,
instruindo na lingua materna correspondente de cada
povo indigena; Conceber, estimular ¢  implantar
inovagdes pedagogicas ¢ divulgar as experiéncias de
sucesso, promovendo o intercimbio entre unidades
escolares  indigenas;  Estabelecer  estratégias  de
recomposicio das aprendizagens para os estudantes de
menor rendimento; Resguardar os hdbitos e ritos
culturais de cada etnia, garantindo o cumprimento dos
dias letivos obrigatérios, segundo a legislagio vigente;
Participar de atividades de desenvolvimento profissional
oferecidas pela SEE ou por outras instituigdes com o
objetivo de aprimoramento  profissional, contribuindo
com o processo de ensino e aprendizagem; Proporcionar
aos estudantes indigenas, suas comunidades e povos a
recuperagio de suas memorias historicas, a reafirmagio
de suas identidades ¢tnicas, a valorizagdio de suas linguas
¢ ciéncias no processo de ensino ¢ aprendizagem;
Exercer outras atividades correlatas em articulagiio com a
Secretaria de Estado da Educagdio; Trazer consigo um
profundo conhecimento da cultura, lingua e tradigdes de
sua comunidade; Atuar como um elo entre a cultura
indigena ¢ o curriculo escolar, adaptando os conteddos
para lomi-los relevantes e sensiveis a realidade local:
Promover o orgulho e a valorizagio da identidade
cultural dos estudantes, ajudando-os a se reconhecerem
como parte de uma comunidade especifica; Trabalhar em
estreita colaboragdo com lideres comunitarios, familias ¢
ancidos para garantir que a educagdio seja contextualizada
¢ alinhada aos valores tradicionais; Identificar processos
' histéricos de perda linguistica e propor agdes para
preservar a lingua tradicional da comunidade; Possuir
conhecimento dos processos de producio e dos processos
econamicos proprios da comunidade ¢ dos métodos de
' ensino - aprendizagem para que possa desenvelver a

interlocugio cultural e a pritica da cidadania.

Professor Indigena 600 Excrcer docéncia na nos Anos Finais _do Ensino |
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de Educacio Basica | Fundamental, no Ensino Médio ou seéries e ciclos

m equivalentes; Registrar aulas, frequéncias ¢ avaliagdes no
Sistema de Gestio Pedapogica, eletrdnico ou fisico:
Participar da claboragiio da proposta pedagégica do
estabelecimento de ensino; Elaborar ¢ cumprir plano de
trabalhe, segundo a  proposta  pedagogica do
estabelecimento de ensino; Plancjar, desenvolver e atuar
em sua drea de conhecimento especifico, nos termos da
| BNCC e da parie diversificada do curriculo da educagio
escolar indigena: Ministrar aulas nos dias letivos ¢ horas-
aula estabelecidas na legislagio educacional vigente,
fundamentando-se  nos  direitos  das  comunidades
indigenas 4 educagho escolar indigena com utilizagdo de
suas linguas maternas e secunddrias ¢ dos processos
proprios de aprendizagem, conforme matriz curricular ¢
calenddrios especificos da educagiio escolar indigena;
Zelar pela aprendizagem dos estudantes; Participar
integralmente dos processos de avaliagiio interna ¢
exlerna, contribuindo para o desenvolvimento do
estudante ¢ para a melhoria do processo educacional;
Cooperar na produgdio, implantagio e implementagio de
material didatico-cientifico e especifico para as escolas
indigenas: Participar por meio de representantes, da
claboragio de curriculos ¢ programas de ensino
especificos para as escolas indigenas, em regime de
colaboragdo, nos planos institucional e pedagogico.
Promover o ensino multilingue, instruinde na lingua
materna  correspondente  de  cada  povo  indigena:
Coneeber, estimular ¢ implantar inovagdes pedagogicas,
¢ divulgar as experiéncias de sucesso, promovendo o
intercambio  entre  unidades  escolares  indigenas;
Estabelecer estratégias de recuperaglio para os alunos de
menor rendimento; Resguardar os hébitos e ritos
culturais de cada etnia, garantindo o cumprimento dos
dias letivos obrigatorios, segundo a legislaglio vigente;
Participar de atividades de desenvolvimento profissional
ofertadas pela SEE ou por oulras instituigdes com o
objetivo de aprimoramento profissional, contribuindo
com o processo de ensino e aprendizagem: Proporcionar
aos estudantes indigenas, suas comunidades ¢ povos a
recuperagho de suas memdrias historicas, a reafirmagdo
de suas identidades étnicas, a valorizaglo de suas linguas
¢ ciéneias no processo de ensino e aprendizagem:
Exercer outras atividades correlatas em articulagio com a
Secretaria de Estado da Educagfio; Trazer consigo um
| profundo conhecimento da cultura, lingua ¢ tradigdes de
| sua comunidade; Atuar como um elo entre a cultura
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" indigena ¢ o curriculo escolar, adaptando os conteddos
para tornd-los relevantes e sensiveis & realidade local:
Promover o orgulho e a valorizagio da identidade
culwral dos esiudantes, ajudando-0s a se reconhecerem
como parte de uma comunidade especifica; Trabalhar em
estreita colaboragdo com lideres comunitirios, familias ¢
ancidos para garantir que a educagdio seja contextualizada
¢ alinhada aos valores tradicionais; Identificar processos
historicos de perda linguistica ¢ propor aghes para
preservar @ lingua tradicional da comunidade: Possuir
conhecimento dos processos de produgio e dos processos
econdmicos proprios da comunidade e dos métodos de
ensino - aprendizagem para que possa desenvolver a
interlocucdo cultural ¢ a pritica da cidadania.

Exercer docéncia na Anos  Finais do  Ensino
Fundamental, no Ensino Médio ou séries e ciclos
cquivalentes, com carga hordria de 40 (quarenta) horas
em FEscolas em Tempo Integral; Registrar aulas,
frequéncias e avaliaghes no  Sistema de  Gestdo
Pedagogica, eletronico ou fisico; Participar da elaboragio
da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
Elaborar ¢ cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagogica do cstabelecimenmio de ensino: Planejar,
desenvolver ¢ aluar em sua drea de conhecimento
especifico, nos termos da BNCC ¢ da parte diversificada
do curriculo da educacdio escolar indigena; Ministrar
aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidas na
legislagio educacional vigente, fundamentando-se nos
direitos das comunidades indigenas 4 educagdo escolar

Professor Indigena indigena com utilizaglo de suas linguas matemas ¢
de Educacio Bésica 600 secunddrias e dos processos proprios de aprendizagem,
1Y conforme matriz curricular ¢ calendirios especificos da

educaciio escolar indigena; Zelar pela aprendizagem dos
estudantes; Participar integralmente dos processos de
avaliagho interna ¢ externa. contribuindo para o
desenvolvimento do estudante ¢ para a melhona do
processo  educacional:  Cooperar na produgdo,
implantagdo ¢ implementagio de material didatico-
cientifico e especifico para as escolas indigenas;
Participar por meio de represenmantes, da elaboragio de
curriculos e programas de ensino especificos para as
escolas indigenas; Promover o ensino multilingue,
instruindo na lingua materna correspondente de cada
povo indigena; Conceber, estimular ¢ implantar
inovagdes pedagogicas, ¢ divulgar as experiéncias de
sucesso, promovendo o intercimbio entre unidades
escolares  indigenas;  Estabelecer estratégias  de
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recomposigio das aprendizagens para os estudantes de
menor rendimento; Respuardar os habitos ¢ ritos
culturais de cada etnia, garantinde o cumprimento dos
dias letivos obrigatdrios, segundo a legislagdo vigente:
Participar de atividades de desenvolvimento profissional
ofertadas pela SEE ou por outras instituigdes com o
objetivo de aprimoramento  profissional, contribuindo
com o processo de ensino e aprendizagem; Proporcionar
aos estudantes indigenas, suas comunidades ¢ povos a
recuperagdo de suas memdrias historicas, a reafirmagio
de suas identidades éinicas, a valorizagio de suas linguas
¢ ciéncias no processo de ensino ¢ aprendizagem:
Exercer outras atividades correlatas em articulagéiio com a
Secretaria de Estado da Educaclio; Trazer consigo um
profundo conhecimento da cultura, lingua ¢ tradigbes de
s comunidade; Atuar como um elo enire a cultura
indigena e o curriculo escolar, adaptando os conteddos
para tomd-los relevantes ¢ sensiveis @ realidade local;
Promover o orgulho e a valorizagio da identidade
cultural dos estudantes, ajudando-os a se reconhecerem
como parte de uma comunidade especifica; Trabalhar em
estreita colaboragiio com lideres comunitdrios, familias ¢
ancifios para garantir que a educagio seja contextualizada
¢ alinhada aos valores tradicionais; Identificar processos
historicos de perda linguistica e propor agdes para
preservar a lingua tradicional da comunidade; Possuir
conhecimento dos processos de produgdo ¢ dos processos
econdmicos proprios da comunidade e dos métodos de
ensing e aprendizagem para que possa desenvolver a
interlocucio cultural ¢ a pritica da cidadania,

Psicologo
Educacional

150

| Participar da elaboragio de projetos pedagogicos, planos

processos  de  escolarizagio;  Realizar  avaliagio

e cstratégias a panir de conhecimentos da psicologia do
desenvolvimento e aprendizagem, na perspectiva da
promogiio da aprendizagem de todos os estudantes, com
suas caracleristicas peculiares, trabalhando em equipes
multiprofissionais; Participar da elaboragio de politicas
plblicas de educagiio; Contribuir com a promogio dos
processos  de  ensing e aprendizagem, buscando,
juntamente  com  as  cquipes  pedagdgicas e
multiprofissionais, garantir o direito a inclusdo de todos
os estdantes; Orientar nos casos de dificuldades nos

psicologica a partir das necessidades  especificas
identificadas no processo educativo, que considere a rede
de fendmenos presentes; Orientar  as  equipes
cducacionais na promogdo de agdes que auxiliem na

integragio da familia, do educando, da escola ¢ nas agdes
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necessinias i superagdo de estigmas que comprometam o
desempenho escolar dos estudantes; Propor ¢ contribuir
na formagdo continuada de educadores, a partir das
atividades coletivas de cada escola, na perspectiva de
constante reflexdo sobre as praticas docentes; Atuar nas
aghes e projetos de enfrentamento aos preconceitos, A
violéncia. & patologizacio e em tudo que contribua para a
sade ¢ hem-cstar dos estudantes; Propor articulagio
intersetorial no temmitono, visando a integrahidade de
atendimento ao municipio, ao Estado ¢ o apoio as
Unidades Educacionais e o fortalecimento da Rede de
Protegdo  Social; Promover agdes. em  equipes
multiprofissionais, voliadas & escolarizagio do pablico
da educagiio especial; Propor e participar de atividades
formativas destinadas & comunidade escolar sobre temas
relevantes a sua arca de atuagio; Participar da elaboracho
de projetos de educagho e orientaglo profissional:
Promover agbes de acessibilidade; Propor agdes,
juntamente com  professores, pedagogos.estudantes e
pais, funciondrios técnico-administralivos e servigos
gerais ¢ a sociedade de forma ampla, visando a melhoria
nas  condigdes de ensino e aprendizagem, o
desenvolvimento da  pratica docente, entre  oulras
condigies objetivas que permeiam o ensinar ¢ o
aprender; Considerar a dimensdo de produgfo da
subjetividade. sem reduzi-la a wma perspectiva
individualizante, afastando-s¢ do  modelo  clinico
assistencial; Buscar conhecimentos téenico-cientificos da
Psicologia ¢ da Educagio, em sua dimensio ética para
sustentar uma atuacdo potencializadora

Coordenar agdes gue visem solucionar situaghes de
infrequéncia escolar, risco de evasiio ¢ regisiro no
Sistema de Gestdo Pedagogica; Orientagdes sobre
guarda, twtela e vivéneia dos estudantes; Situagies
relacionadas a  vulnerabilidades  socioecondmicas
(beneficios socioassistencias, tais quais Bolsa Familia,
Pé-de-Meia, entre outros); Alienag3o Parental, Trabalho
Infantil, Pedofilia, Drogas (uso abusivo, trifico,
expasicio); Situagdes de violéncias (Psicologica, Sexual,
 Fisica, Abandono, Negligéncia), Enfrentamento  ao
Bullying, Cyberbullying, Preconceitos, Intolerancia
Religiosa, Perdas ¢ Lutos, Deficiéncias e Inclusio;
Assisténcia ¢ promoglo 4 sadde e encaminhamentos
relacionados 4  dificuldades de aprendizagem, em
parceria com a equipe pedagdgica da escola; Agdes de
acompanhamento ¢ encaminhamento relacionados &
indisciplina, esteredtipos, e comportamentos  que

Assistente Social
y 150
Educacional
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rupm:uném no ambiente escolar ¢ na sadde ¢ bem-estar
dos estudantes: Promover onentagbes socloeducativas
sobre seguranga ¢ protegdo integral dos estudantes.

Bibliotecario

Atuar na elaboracio e desenvolvimento de politicas na
areg do livio e da leitura, contribuir para o
desenvolvimento do uso da Biblioteca escolar. Implantar
¢ organizar a biblioteca, selecionando, catalogando,
classificando, registrando, identificando ¢ atuahzando o
acervo hbliogrifico; Plangjar a aquisigio de matenal
bibliogrifico, iconografico, audiovisval, permula e
doagdo de documentos, para  atualizar acervo da
biblioteca; Realizar o0s  servigos  de  classificagio,
indexagio ¢ codificagiio  de  manuscritos,  livros,
mapotecas, publicagdes oficiais ¢ seriados, bibliografias,
referéncias, utilizando regras e sistemas especificos, para
armazenar  recuperar  informagdes e colocd-las A
disposigio dos usudrios; Organizar hichdrios, catilogos ¢
indices, wtilizando fichas padronizadas ou processos
mecanizados, para possibilitar o armazenamenio, a busca
e recuperagio de informagdes: Registrar a movimentagio
de livros, periodicos e publicagdes, para controlar o
servigo de permuta, mantendo o servigo atualizado;
Promover a divulgagdo de matenal bibliogralico,
iconografico, audiovisual e atividades da biblioteca,
servigos ¢ centros de documentagdo interna através dos
veiculos de comunicagio; Orentar o usuano, fornecendo
indicagdes bibliograficas, para auxilid-los na realizagio
de pesquisas e consultas; Elaborar resumos, sinopse,
sumarios, indices, glossrios, cabegalhos, vocabuldrios,
determinando palavras chaves e analisando os termos
mais relevantes, para facilitar a indexagdo e controle da
terminologia especifica; Atender, registrar ¢ controlar os
empréstimos, devolugbes, reservas ¢ oultras solicitagbes
de  documentos; Pesquisar ¢ fomecer legislagdio,
jurisprudéncia, doutrina e outros quando solicitado, para
facilitar & execugdo de  determinados trabalhos;
Supervisionar os trabalhos de encadernaglio e de
restauracho de livros e demais documentos, para
assegurar a conservagdo do material bibliogrifico, dando
orientagdo  técnica aos executadores dessas tarefas;
Executar outras tarefas correlatadas.
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ANEXO 11

TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO COM CARAGA HORARIA DE 30 (TRINTA) HORAS / 2024 (Medida

Provistria n" 332, de 25 de janeiro de 2024)

ICLASSE/NIVEL NIVEL | NIVEL 11 NIVEL 111 NIVEL IV NIVEL V NIVEL Vi NIVEL VI
—h_L..__ SS5EA k% 3.693.47 R 3.767.92 R% 3.843,99 RE 392158 RE 4.0, 72 RE 408147 RE4.163,82
_nr.._&mm B RS 4.066,26 RS 4.148,2 RS 4.231,97 RS 4.317.20 RS 4.404,38 RS 4,403,018 RS 4.583,78
_ﬁ_ ASSE C RS 4.476.45 RS 456669 RS 4.658.73 RS 4.752.62 RS 4.848.42 RS &.046.07 RS 5.045,70
_»..r} SSE D RS 4.927.65 RS 5.026,03 RS 3.128.20 RS 5231 4% RS 5.336.80 RS 5.444.78 RS 555385
_nr,_..wmm E RS 5.424.00 RS 3.533.21 RS 5 644,50 RS .758.20 RS 5.874.06 RS 5.002 74 RS 6.112.82
ANEXO 11
TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA ED :ﬂ}ﬁm.u COM CARAGA HORARIA DE 40 (QUARENTA) HORAS /2024
CLASSE/NIVEL NIVEL I NIVEL 1l NIVEL 111 NIVEL 1V NIVEL ¥V NIVEL VI NIVEL VII
CLASSE B RS 5,489,453 RS 5,599,273 RS 5.711.22 RS 5.825.44 RS 5.041,95 RS 6.040,79 RS 6.182.01
CLASSE C RS 6.038.39 RS 6.159.16 RS 6.282.34 RS 6.407,99 RS 6.536.15 RS 6.666.87 RS 6.800.21
CLASSE D RS 6.642,23 RS 6.775.07 RS 6.910.58 RS 7.048,79 RS 7.189.76 RS 7.333.36 RS 7.480.23
CLASSE E RS 7.3086.45 RS 7.452.58 RS 7.601.63 RS 7.753.67 RS 7.008,74 RS & (6,91 RS 522823
. ANEXO IV
CALCULO DE GRATIFICACAOQ HORA-AULA (GHA)
[GHA = VENC (30H) x NHE/20)|
Sendo:

VENC3D = Vencimento relativo 4 Classe ¢ Nivel dos Cargos dos Profissionais da Educagiio em Jornada de 30 (trinta) horas - Anexo 11
NHSE = Gratificagiio por Hora Aula, relativa ao Nimero de Horas de Regéncia de Sala de Aula que Excedam a 20 (vinte).




iz GOVERNO
DA PARAIBA

OFICIO Ne 303/2024/GS/SEAD.

Jodo Pessoa, 24 de - il

Ao Excelentissimo Senhor

Deputado Adriano Galdino

Presidente

Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba
Nesta/

Assunto: Solicita altera¢do nas Tabelas do Anexo Ill do Projeto de Lei n® 2.190, de 23 de ab-il de
2024.

Senhor Presidente,

Cumprimentando Vossa Exceléncia, vimos por meio deste encaminhar Minu:a de
Retificagcdo apresentada pelo Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Educagdo do
Estado da Paraiba (SINTEP) 3 esta Secretaria, acatada pelo Secretério de Estado da Educacgdo, no
expediente de hoje (24/04/2024), para retificacdo do Anexo Il do Projeto de Lei n2 2.190, ce 23
de abril de 2024, que altera o PCCR do Magistério Estadual (anexo), ja encaminhado pelo

Governador do Estado 3 Assembleia Legislativa da Paraiba por meio da Mensagem n? 11/2(24.

Constam na referida proposta:
- Inclusdo da Classe A e dos 07 niveis de Referéncia desta classe, para a jornada de 40 horas
- Equiparagdo dos valores de vencimento entre os profissionais da jornada de 40h e da jorr ada
de 30h quando ampliada até 40h, pagas via GHA (Gratificagdo Hora Aula);
- Incorporagéo do saldo remanescente do montante da bolsa desempenho.

Aproveito o ensejo para reiterar meus protestos de estima e distinta consideracjo.

Atenciosamente,

Carlos Tibério Li antos Fernandes ’* /5/ N e/
Secretario de Estado da Administraggo AU T (/_7/ Ll Lt

ST
ANEXO III DO PROJETO DE LEI N° 2.190, DE 23 DE ABRIL DE 2024

Secretaria de Estado da Administracio



TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACA .
HORARIA DE 40 (QUARENTA) HORAS /2024

TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO COM CARGA HORRlA DE40
QUARENTA) HORAS /2024

SIL\‘,‘ESEE/ NIVELT | NIVELT | NIVELIN | NIVELIV | NiVELV | NiVEL Vi | NiveL vin |
CLASSE A_| RS 5.940.35 | RS 6.062,58 | RS 6.187.43 | RS 631477 | RS 6.444,65 | RS 6.577,18 | RS 6 712,35
CLASSE B | RS 6:55221 | RS 6.686,84 | RS 6.824,19 | R5 696423 | R$7.107,16 | R$ 7.252,91 [ R$ 7401.59 [
CLASSE C | RS 7:225.44 | R$7.373.55 | RS 7.524,63 | RS 7.678.72 | RS 7.835,94 | R$ 7.996.22 | R$ 8 159.74
CLASSE D | RS 7.965,98 | RS 8.128,92 | RS 8.295.14 | RS 8.464.61 | RS 8.637,51 | RS 8.813.89 | RS § 993,74
CLASSE £ | RS 8.780.62 | RS 8.959,87 | RS 9.142,66 | R$ 9.329.13 | R$ 9.519.28 | R$9.713,29 | R$ 9 911,16

Secretaria de Estado da Administracdo




OFICIO GG 157 Jodo Pessoa, 29 de abril de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor
Adriano César Galdino de Araujo
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba

Senhor Presidente,

Solicito vossos préstimos para retificar o Anexo III do Projeto de Lei n° 2.190/2024
(Mensagem n° 11/2024), que “dispde sobre a cria¢do de cargos e composi¢do do Quadro dos
Profissionais de Educagdo do Estado da Paraiba e institui o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo dos Profissionais de Educagdo do Estado da Paraiba.”.

A retificagdo consiste na inser¢do da “Classe A” no Anexo III do Projeto de Lei n°
2.190/2024, nos moldes do Anexo deste oficio.

Atenciosamente,
JOAO AZEVEDQ: et Cosmarsoan 2V
NI

D: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=presencial, OU=
L I N S 03441656000138, OU=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, OU=ARSDI, OU=RFB
A3, CN=JOAO AZEVEDO LINS

e-CPF A3,
F I L H O : 0 8 7 O 9 1 3 0 ;tzgg;(gjggtsoogﬁ&r deste documento
Localizagéo:

42 O Data: 2024.04.29 17:58:33-0300'

Foxit PDF Reader Vers&o: 2024.1.0

JOAO AZEVEDO LINS FILHO
Governador

Avenida Presidente Epitacio Pessoa, n® 3.883 - Miramar - Jodo Pessoa
CEP: 58.032.000 E-mail: spg@palacio.pb.gov.br — Telefone: (83) 3216-8015




Parte integrante do Oficio n° 157-GG, de 29/04/2024.

“ANEXO III
DO PROJETO DE LEI N° 2.190, DE 23 DE ABRIL DE 2024

TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO COM
CARGA HORARIA DE 40 (QUARENTA) HORAS /2024

TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO COM CARGA HORARIA DE 40
(QUARENTA) HORAS /2024

CLASSE/
NIVEL

NIVEL 1

NIVEL I1

NIVEL 11

NIVEL 1V

NiVEL V

NIVEL VI

NIiVEL VII

CLASSE A

R$ 5.940,35

R$ 6.062,58

R$ 6.187,43

RS 6.314,77

RS 6.444,65

R$ 6.577,18

R$ 6.712,35

CLASSE B

R$ 6.552,21

R$ 6.686,84

R$ 6.824,19

R$ 6.964,23

R$ 7.107,16

R$ 7.252,91

R$ 7.401,59

CLASSE C

RS 7.225,44

R$ 7.373,55

R§$ 7.524,63

R§$ 7.678,72

R$ 7.835,94

R$ 7.996,22

RS 8.159,74

CLASSE D

R$ 7.965,98

RS 8.128,92

R§ 8.295,14

RS 8.464,61

R§ 8.637,51

R$ 8.813,89

RS 8.993,74

CLASSE E

RS 8.780,62

R$ 8.959,87

R$ 9.142,66

R$ 9.329,13

R$9.519,28

R$ 9.713,29

R$9.911,16
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